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2021.gada 26.maija IEKSEJIE NOTEIKUMI Nr. leN 8/2021
Saulkrastos

APSTIPRINATI
Saulkrastu novada domes
2021.gada 26.maija seéde
(prot. Nr.10/2021817)

SAULKRASTU NOVADA VIDUSSKOLAS
NOLIKUMS
(Noteikumu nosaukums grozits ar 28.07.2021.iekséjiem noteikumiem IeN 4/2021)

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu,
Visparéjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

Groziti ar 28.07.2021.ieksejiem noteikumiem Nr. IeN 4/2021
27.04.2022. ieksejiem noteikumiem Nr. IeN 13/2022
30.11.2022. iekséjiem noteikumiem Nr. IeN 25/2022

I. Visparigie jautajumi
1. Saulkrastu novada vidusskola (turpmak — Iestade) ir Saulkrastu novada domes (turpmak —
Dibinatajs) dibinata visparéjas izglitibas iestade.
(Grozits ar Saulkrastu novada domes 28.07.2021.iekséjiem noteikumiem Nr.leN 4/2021)

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka art [estades Dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. lestadei ir savs zimogs un simbolika.

4. Tlestades juridiska adrese: Atpitas iela 1, Zvejniekciems, Saulkrastu pag., Saulkrastu nov., LV-
2161.

5. Dibinataja juridiska adrese: Raina iela 8, Saulkrasti, Saulkrastu nov., LV-2160.

6. lestades izglitibas programmu istenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

II. Iestades darbibas meérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades darbibas mérki ir veidot izglitibas, attistibas un izaugsmes vidi, organizet un istenot
macibu un audzinaSanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas,
izglitojamo audzinaSanas vadlinijas, valsts pamatizglitibas standarta un valsts vispargjas
vidgjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.
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8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa, attistosa, uz izaugsmi veérsta un audzinoSa
darbiba.

lestades uzdevumi ir $adi:

9.

10.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.
9.9.

9.10.
9.11.

istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinasanas darbu, izvEleties
izglitoSanas darba metodes un formas;

nodroSinat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai Iidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;

izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju un iesp&ju
apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus
motivejot mizizglitibai;

veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu.
Pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversme un citos tiesibu aktos ietvertajiem
cilvéktiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus —
Latvijas patriotus;

sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu (turpmak —
vecaki), lai nodroSinatu izglitibas ieguvi;

nodrosinat izglitibas programmas Tstenosana un izglitibas satura apguve nepiecieSamos
macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vide;

racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finanSu resursus;

aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilsto$i normativajos aktos par
oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualizet
Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilsto§i Ministru kabineta
noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sist€mas saturu, uzturéSanas un
aktualizacijas kartibu, ka ar1 nodroSinat pasnovertéjuma zinojuma aktualizaciju un ta
pieejamibu Iestades vai Dibinataja timeklvietng;

pildit citus normativajos aktos paredzetos lestades uzdevumus;

sadarboties ar Dibinataju, Dibinataja institlicijam, citam iestadém un nevalstiskajam
organizacijam, realizgjot lestadei noteiktos mérkus un uzdevumus.

II1. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

Iestade isteno:

10.1
10.2
10.3

10.4.

. pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111);

. pamatizglitibas programmu (kods 21011111);

. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem
(kods 21015611);

specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucéjumiem (kods 21015811);



10.5. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem (kods 21015911);

10.6. vispargjas videjas izglitibas programmu (kods 31016011).

(Grozits ar Saulkrastu novada domes 30.11.2022.iekséjiem noteikumiem Nr.leN 25/2022)

11.

12.

13.

14.

15.

16.

lestade izstrada un/vai isteno intereSu izglitibas un citas izglitibas programmas atbilstosi
aréjos normativajos aktos noteiktajam.

IV. Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju lestade nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi argjie normativie akti, Sis nolikums, lestades Darba kartibas noteikumi, Iek$€jas kartibas
noteikumi un citi Iestades ieks€jie normativie akti, ka ari citi Iestades vaditaja (turpmak —
lestades direktors) izdotie tiesibu akti un I€émumi.

Pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamo uzpemSanas kartibu Iestadeé nosaka
Dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba. Pirmsskolas izglitibas programmu apgiist
izglitojamie no piecu gadu Iidz septinu gadu vecumam. Atkariba no veselibas stavokla un
psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi atbilstosi Visparéjas
izglitibas likuma noteiktajam var pagarinat par vienu gadu saskana ar gimenes arsta
atzinumu.

Izglitojamo uznemSana, parcelSana nakamaja klase€ un atskaitiSana no lestades vispargjas
pamatizglitibas un visparéjas vidgjas izglitibas programmas notiek Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.

Macibu ilgumu, istenojot visparéjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas
programmas, nosaka Vispar€jas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu,
ka ar1 izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Iestade var pienemt lemumu par
projektu ned€las norisi un papildu brivdienam 1.klases izglitojamajiem macibu gada otraja
semestr1.

Macibu darba organizacijas pamatforma:

16.1. pamatizglitibas un vispargjas vid€jas izglitibas programmas ir macibu stunda.
Iestades direktors ir tiesigs noteikt citas macibu organizacijas formas un to ilgumu,
neparsniedzot Vispargjas izglitibas likuma noteikto macibu stundu slodzi nedéla un
macibu stundu skaitu diena. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam atspogulo
macibu priekSmetu vai kursu un stundu plans ar kop&jo macibu stundu skaitu macibu
priekSmeta vai kursa;

16.2. pirmsskolas izglitibas programma ir rotalnodarbiba. lestades direktors ir tiesigs
noteikt citas macibu organizacijas formas un to ilgumu. Macibu process notiek
saskana ar gada tematisko planu un nodarbibu sarakstu. Pirmsskolas grupu darba
laiks ir no plkst. 8.30 — 13.00.

(Grozits ar Saulkrastu novada domes 27.04.2022.iekséjiem noteikumiem Nr.IeN 13/2021)

17.

18.

Iestade patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu, ieverojot
valsts izglitibas standarta minétos vert€Sanas pamatprincipus.

Iestade savstarpgjai informacijas apritei un monitoringam par izglitojamo macibu
sasniegumiem un citu saistitu informaciju izmanto tieSsaistes skolvadibas sistému un citas
elektroniskas platformas.



19. [Iestade organiz€ konsultacijas, individualas nodarbibas, lai atbalstitu izglitojamos macibu
priekSmetu vai jomu apguve. Izglitojamo papildus izglitoSanu, taja skaita interesu izglitibu
nodarbibas, organizé pirms vai p&c macibu stundam.

20. Iestade ir pagarinatas dienas grupas, kuras darbojas saskana ar lestades izstradatajiem
ieks€jiem normativajiem aktiem.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

21. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti [zglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos argjos normativajos aktos un lestades iek§€jos normativajos aktos.

22. lzglitojamais ir atbildigs par savu ricibu lestade atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajam.

VI. Direktora, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

23. lestadi vada Iestades direktors. Iestades direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas
likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu
datu apstrades likuma un citos normativajos aktos. lestades direktora tiesibas un pienakumus
precizé darba ligums un amata apraksts.

24. Tlestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo lestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Iestades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un
citiem lestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksanu.

25. lestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus precizé darba ligums un amata
apraksts.

26. lestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts.

VII. Iestades lidzparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
(Nodalas nosaukums grozits ar Saulkrastu novada domes 30.11.2022.iekséjiem noteikumiem Nr.leN 25/2022)

27. lestades direktors sadarbiba ar Dibinataju nosaka Iestades parvaldibas modeli un

organizatorisko struktiru, taja skaita nodroSinot Iestades padomes izveidoSanu un
darbibu.

28. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

29. Lairisinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém Iestad€ un lidzdarbotos Iestades
darba organizéSana un macibu procesa pilnveide, lestades padome ir tiesiga veidot intereSu
grupas un institlcijas, tajas iesaistot lestades izglitojamos un vinu vecakus. Mingto
institliciju un intereSu grupu darbibu nosaka Iestades padomes apstiprinats reglaments.

30. Institlcija, kas apvieno izglitojamos, ir Iestades lidzparvalde. Ta ir demokratiska izglitojamo
kolektiva pasregulacijas un paSizteiksmes forma, kas savas kompetences ietvaros organizé
un vada izglitojamo sabiedrisko dzivi Iestade, aizstav izglitojamo tiesibas, intereses un
piedalas Iestades parvalde. Lidzparvaldes mérkis ir saskanot izglitojamo un Iestades vadibas
intereses un darbibas, ka arT aktivi iesaistit izglitojamos audzinaSanas darba, macibu procesa,
sabiedriska darba un briva laika organiz€Sana.



31. Izglitibas programmas noteikto prasibu istenoSanas kvalitates nodroSinasanai, macibu
priekSmetu pedagogi tiek apvienoti macibu jomas, kuras darbojas saskana ar $o nolikumu
un lestades iek$€jiem normativajiem aktiem, to darbu koording Iestades direktors, Iestades
direktora vietnieki vai izglitibas metodiki.

VIII1. lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

32. lestades pedagogiskas padomes (turpmak — Pedagogiska padome) izveidoSanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.

33. Pedagogiska padomes ir izveidota ar dazadu macibu un audzinasanas procesu saistitu
jautajumu risinasanai. Tas mérkis ir paaugstinat lestades macibu un audzinaSanas darba
kvalitati un tas galvenie uzdevumi ir:

33.1.  veikt pedagogiska procesa analizi;
33.2.  analizes rezultata noteikt Iestades darbibas meérkus un uzdevumus, planot
ilgtermina attistibu un macibu gada darbu;
33.3.  daltties savstarpgja pieredz€ un ar uz pieradijumiem balstitu praksi.
34. Pedagogisko padomi vada Iestades direktors.

IX. Iestades iekSejo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai parvaldes
amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridet iestades
izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

35. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka ari Iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod Iestades icks€jos
normativos aktus.

36. Iestade nodrosSina nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp
veic fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulu (ES)
2016/679 (2016.gada 27.aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu
apstradi un §adu brivu apriti un ar ko atce] Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula).

37. lestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

X. Iestades saimnieciska darbiba, finanséSanas avoti un kartiba

38. Par lestades saimnieciski finansialo darbibu atbild Iestades vaditajs.

39. lestades finansSu lidzeklu aprite ir centralizéta, un to uzskaiti nodroSina Saulkrastu novada
domes FinanSu un gramatvedibas nodala, kas veic kontroli par lestades un tas
struktiirvienibu lidzeklu izlietojumu atbilstosi tamei un darfjumu biitibai.

40. Iestades direktors ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu
Iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem ievérojot PaSvaldibas
noteikto kartibu par iepirkumu veikSanu un ligumu slégsanu.

41. lestade var sniegt maksas un bezmaksas pakalpojumus, kuru darbiba netraucé izglitibas
procesa norisi lestadé saskana ar Dibinataja apstiprinatajiem tarifiem un Kkartibu.
Saimnieciskas darbibas rezultata giitos ienakumus lestades direktors ir tiesigs izmantot
Iestades materialtehnisko un saimniecisko resursu un izglitojosu pakalpojumu uzdevumu
segSanai.



42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

Iestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.

Iestades finansu lidzeklus veido:

43.1.  valsts mérkdotacija;

43.2.  dibinataja budzeta lidzekli;

43.3.  fizisko un juridisko personu ziedojumi un davinajumi;

43.4.  iestades ien€mumi no sniegtajiem maksas pakalpojumiem t.sk. telpu apaksires;
43.5.  valsts, arvalstu un fondu finansiala atbalsta lidzekliem.

Valsts budzeta mérkdotacija nodroSina:

44.1.  pedagogu darba samaksas un valsts obligatas socialas apdrosinasanas iemaksas;
44.2.  kvalitates piemaksu pie darba samaksas;

44.3.  macibu lidzeklu iegadi.

Dibinataja budzets nodroSina:

45.1.  iestades uztureSanas un saimnieciskos izdevumus;

45.2.  pedagogiska personala un saimnieciska personala darba samaksu, kuri netiek
finanséti no valsts mérkdotacijas.

Piemaksas par darba kvalitati no valsts mérkdotacijas nosaka Iestades direktora apstiprinata
komisija.
Iestades direktors, nemot véra katra pedagoga personisko darba ieguldijumu un darba

kvalitati, vinu var materiali stimul€t, izmantojot Sim noliikam ieekonométos darba samaksas
fonda lidzeklus, saskana ar direktora apstiprinatu materialas stimuléSanas kartibu.

Iestades gramatvediba tick organizéta centralizéti ar paSvaldibas gramatvedibu un to veic
Dibinatajs.
XII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

lestadi reorganizg vai likvideé Dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Ministru kabineta noteiktai instittcijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.

Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institiicijas, tai skaita Ministru
kabineta noteiktu institiiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne
velak ka seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu dél — ne velak ka tris ménesus ieprieks).

XIII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Grozijumus lestades nolikuma var izdarit péc lestades Dibinataja iniciativas, Iestades
direktora, Iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma
apstiprina lestades Dibinatajs.

Iestades nolikumu un grozijumus nolikuma Iestade aktualizeé Valsts izglitibas informacijas
sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XV. Nosleguma jautajums

Atzit par speku zaudgjusu:



53.1.  2019.gada 5.februara nolikumu Nr. IeN 4/2019 “Zvejniekciema vidusskolas
nolikums™;

53.2. 2019.gada 31jilija nolikumu Nr. IeN 22/2019 “Saulkrastu novada domes
Saulkrastu vidusskolas nolikums”.

Domes priekssedetajs Normunds Licis



Meénes$alga

. Amata . MéneSalgas konkrétam |Amatam
Nr. Amatu saime, [ime nis Amata Profesijas| Algu maksimalais Amgtu amatam nepie cie$amai
p. k. apak§saime* . nosaukums*** kods*** [ grupa* apmers** skaits .
(euro) (euro) s finanséjums
2021.g
2021.
1 | 33. |Radogie darbi | B |Dirigents 2652 01 7 996 0,25 810,00 202,50
2 | 39. |Socialais darbs 111 A |Skolotajs - logopeds 2352 01 8 1093 1 846,00 846,00
3 39. |Socialais darbs 11l A |Pedagoga paligs 2359 05 8 1093 1 810,00 810,00
4 39. |Socialais darbs Il A |Pagarinatas dienas 2359 03 8 1093 1,2 870,00 1044,00
grupas skolotajs
5 | 39. |Socialais darbs I A |Izglitibas psihologs 2634 03 1093 1 846,00 846,00
6 | 39. |Socialais darbs Il A |Socialais pedagogs 2359 01 8 1093 1 846,00 846,00
7 | 39. |Socialais darbs Il A |Specialais pedagogs 2352 03 8 1093 1 846,00 846,00
6,45 5 874,00 5 440,50
1. | 39. |Socialais darbs 111 A |Skolotajs logopeds 2352 01 8 1093 1 846 846,00
2. | 39. |Socialais darbs Il A |Socialais pedagogs 2359 01 8 1093 1 846 846,00
3. 39. |Socialais darbs Il A |Izglitbas un skolu 2634 03 8 1093 1 846 846,00
psihologs
4, 39. |Socialais darbs Il A |Pagarinatas dienas 2359 03 8 1093 0,6 870 522,00
grupas skolotajs
5. [ 33. |Radosie darbi 1B |Koncertmeistars 2652 25 7 996 0,3 810 243,00
6. | 33. |Radosie darbi IB  |IntereSu izglitbas 2359 06 7 996 08 810 648,00
skolotajs
7. | 33. |Radosie darbi IB  |IntereSu izglitbas 2359 06 7 996 03 810 243,00
skolotajs
8. | 33. |Radosie darbi IB  |Interesu izglitbas 2359 06 7 996 04 810 324,00
skolotajs
9. | 48. |Sporta organizésana un| |A  [B&rmu un jauniesu 3422 03 6 899 1 250 250,00
profesionalais sports volejbola treneris
(piemaksa)
6,4 6 898,00 4 768,00
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